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1. AMAG

Bu dokimanin amaci CEO Event Medya A.$. (CEO Event) yonetim kurulu tarafindan
olusturulan Riskin Erken Saptanmasi Komitesi'nin (Komite), gérev ve galisma esaslarini
belirlemektir.

2. DAYANAK

Bu dokiiman Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim
likelerinde yer alan dizenleme, hilkiim ve prensipler gergevesinde olusturulmustur.

6102 sayih Tuark Ticaret Kanunu'nda ve Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim
ilkeleri'nde yer alan hikiimler gz éniinde bulundurularak, riskin erten saptanmasi ve etkin
bir risk yonetim sisteminin olusturulmasi amaglariyla Yénetim Kurulu’na tavsiye ve dnerilerde
bulunmak tzere Risk Yénetim Komitesi kurulmustur.

3. YETKi VE KAPSAM

Komite Yoénetim Kurulu tarafindan olusturulur, yetkilendirilir ve yine Yoénetim Kuruluna bagl
olarak gorev yapar. Komite, faaliyetlerin yuritilmesi sirasinda ihtiya¢g duydugunda disaridan
hukuk ve profesyonel danigsmanlik alma, konusunda uzman kigileri toplantilara davet ederek
bilgi alma veya gerekli gérdukleri ydneticiyi toplantilarina davet etme konularinda yetkilidir.
Komitenin ihtiyag duydugu danigsmanlhk hizmetlerinin bedeli sirket tarafindan karsilanir.

Komite, kendi yetki ve sorumlulugu dahilinde hareket eder ve YoOnetim Kurulu'na
tavsiyelerde bulunur; ancak nihai karar sorumlulugu Yonetim Kurulu'ndadir.

4. ORGANIZASYON

Komite Sirketin Yonetim Kurulu Gyeleri arasindan segilen en az iki Uyeden olusur. Komite
Bagkani bagimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri arasindan segilir. Komitenin iki Gyeden olusmasi
halinde biri, ikiden fazla Uyesinin bulunmasi halinde Uyelerin ¢ogunlugu, icrada gorevli
olmayan ydnetim kurulu tyelerinden olusur. Komitede Sirket icra Bagkani gérev alamaz.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi Yénetim Kurulu tarafindan 1 yil igin gérevlendiriimektedir.
Komite her yil olagan genel kurul toplantisindan sonra yapilacak ilk Yonetim Kurulu
toplantisinda tekrar belirlenir. Siresi dolan Uyeler tekrar segilebilirler. Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi toplantilari yilda en az 1 kez gergeklestirilir. Gerekli olan durumda ise,
Komite Bagkaninin Yonetim Kurulu Sekretaryasi vasitasi ile yapacagi davet lzerine Sirket
merkezinde toplanir. Komite toplantilarinda alinan kararlar Yonetim Kurulu sekretaryasi
tarafindan yazil hale getirilir, Komite Gyeleri tarafindan imzalanir ve arsivlenir.

5. GOREV VE SORUMLUKLAR



Risk Ydnetim Komitesi’nin gorevleri;

Sirket hedeflerine ulagsmay: etkileyebilecek mevcut ve olasi risk unsurlarinin Kurumsal Risk
Ydnetimi sistematigi cercevesinde tanimlanmasi, degerlendiriimesi, izlenmesi ve sirketin risk
alma profiline uygun olarak ilgili risklerin yonetilmesine iliskin prensiplerin belirlenmesi, karar
mekanizmalarinda kullaniimasinin saglanmasi,

Olasihk ve etki hesaplarina gore, sirkette tutulacak ve yonetilecek, paylasilacak veya
tamamen ortadan kaldirilacak risklerin tespiti,

Risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemlerinin Sirketin kurumsal yapisina entegrasyonunun
saglanmasi,

Risk yonetim sistemlerinin gozden gecirilmesi ve risklerin yonetim sorumlulugunu Ustlenen
ilgili bolumlerdeki uygulamalarin, komite kararlarina uygun gergeklesgtiriimesinin gozetimi,

SPK dizenlemeleri ve Turk Ticaret Kanunu ile komiteye verilen/verilecek diger gorevlerin
yerine getirilmesi.

Komite yukaridaki konularda Yonetim Kurulu'na yazili veya sozlu olarak degerlendirmelerini
ve tavsiyelerini bildirir.

isbu Esaslar 15.02.2019 tarihli ve 2019/05 sayili Yénetim Kurulu Karari ile alinmis olup, bu
esaslarda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu onayina tabidir.



